
คู่มือการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ  
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

สยศ.ตร. 
สํานักงานตํารวจแห่งชาติ หน้า 1 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบฟอร์มรายละเอียดตัวชี้วัด (KPI Template)  
ในแบบต่าง ๆ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



คู่มือการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ  
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

สยศ.ตร. 
สํานักงานตํารวจแห่งชาติ หน้า 2 
 

 
แบบฟอร์มตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

 
 
ตัวชี้วัดที่ ........ : ............................................................................................................................. 

หน่วยวัด :     ร้อยละ  

น้ําหนัก :       ร้อยละ................................................................................................. 

1. คําอธิบาย : 

................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
...................................................................................................... 
  

2. คํานิยาม : (ถ้ามี) 

 ................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
........................................................................................................ 

 

3. ข้อมูลผลการดําเนินงาน :  
 ................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
...................................................................................................................... 

 
 



คู่มือการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ  
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

สยศ.ตร. 
สํานักงานตํารวจแห่งชาติ หน้า 3 
 

 
 

4. สูตรคํานวณ  :  (ถ้ามี) 
              = ........................................................................................................................   
   

5. เกณฑ์การให้คะแนน 

 ช่วงปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/- ร้อยละ ..........ต่อ ๑ คะแนน  โดยกําหนดเกณฑ์การให้คะแนน  
ดังน้ี 
 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
 
 

    

 
    เงื่อนไขเกณฑ์การใหค้ะแนน : ………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 
 
6. รายละเอียดข้อมูลพืน้ฐาน: 
 

 
ข้อมูลพืน้ฐานประกอบตัวชีวั้ด หน่วยวัด 

ผลการดําเนนิงานในอดตี 

2556 2557 2558 

  
 
   

 
7. แหล่งข้อมูล/วิธกีารจัดเกบ็ข้อมูล :…………………………………………………………………………………………… 
 
8. หน่วยรับผิดชอบหลัก :  …………………………………………………………………………………………….................. 
 
9. หน่วยปฏิบัติ : ............................................................................................................................................... 
 

10. ผูร้บัผดิชอบตัวชี้วัดหลกั : 

 10.1………………………………………………………………………. โทรศัพท์.........................................
 10.2………………………………………………………………………. โทรศัพท์......................................... 
 
 



คู่มือการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ  
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

สยศ.ตร. 
สํานักงานตํารวจแห่งชาติ หน้า 4 
 

หมายเหตุ    *  หากหน่วยงานใดส่งรายละเอียดตัวชี้วัด (KPI Template) และรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการ
ปฏิบัติราชการ ล่าช้ากว่ากําหนด จะถูกปรับลดคะแนน 0.0500 คะแนน ของคะแนนรวมท้ังหมด  

แบบฟอร์มตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 
 
ตัวชี้วัดที่ .......  : ................................................................................................................................ 

หน่วยวัด :  ร้อยละ 

น้ําหนัก :   ร้อยละ.............................................  

๑. คําอธบิาย : 

................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
...................................................................................................... 

 

2. คํานิยาม : (ถ้ามี) 

 ................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
........................................................................................................ 
 
3. ข้อมูลผลการดําเนินงาน :  

 

คําอธบิาย 
 

1. 

2. 

 

4. สูตรคํานวณ  :  (ถ้ามี) 
              = ........................................................................................................................   



คู่มือการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ  
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

สยศ.ตร. 
สํานักงานตํารวจแห่งชาติ หน้า 5 
 

 
 

5. เกณฑ์การให้คะแนน 

 ช่วงปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/- ร้อยละ ..........ต่อ ๑ คะแนน  โดยกําหนดเกณฑ์การให้คะแนน  
ดังน้ี 
 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
 
 

    

 
    เงื่อนไขเกณฑ์การใหค้ะแนน : ………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
6. รายละเอียดข้อมูลพืน้ฐาน :  
 

ตัวช้ีวัด/ข้อมูลพ้ืนฐานประกอบ
ตัวช้ีวัด 

หน่วยวัด 
ผลการดําเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 

๒๕๕๓ ๒๕๕๕ ๒๕๕๕ 

 
 

    

 
7. แหล่งข้อมูล/วิธกีารจัดเกบ็ข้อมูล :…………………………………………………………………………………………… 
 
8. หน่วยรับผิดชอบหลัก :  …………………………………………………………………………………………….................. 
 
9. หน่วยปฏิบัติ : ............................................................................................................................................ 
 

10. ผูร้บัผดิชอบตัวชี้วัดหลกั : 

 10.1………………………………………………………………………. โทรศัพท์.........................................
 10.2………………………………………………………………………. โทรศัพท์......................................... 
 

 
 
 
 



คู่มือการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ  
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

สยศ.ตร. 
สํานักงานตํารวจแห่งชาติ หน้า 6 
 

หมายเหตุ    *  หากหน่วยงานใดส่งรายละเอียดตัวชี้วัด (KPI Template) และรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการ
ปฏิบัติราชการ ล่าช้ากว่ากําหนด จะถูกปรับลดคะแนน 0.0500 คะแนน ของคะแนนรวมท้ังหมด  

แบบฟอร์มตัวช้ีวัดเชิง (Milestone) ระดับข้ันความสาํเร็จตามเกณฑ์ที่กําหนด  

 

ตัวชี้วัดที่ ............. :   ชื่อตัวชี้วัด................................................................................................ 

หน่วยวัด  :      ระดับขั้นความสําเร็จตามเกณฑ์ที่กําหนด (Milestone) 

น้ําหนัก    :     ร้อยละ.................................................................................................................    

 

๑. คําอธบิาย :  

 ................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
........................................................................................................ 

 

๒. เกณฑ์การใหค้ะแนน  : 

     ช่วงระหว่างคะแนนเป็น  ๕  ระดับ โดยพิจารณาจากระดับของความสําเร็จ (Milestone) ตาม
เป้าหมายแต่ละระดับดังน้ี 

ระดบัคะแนน 
ระดบัขัน้ของความสาํเร็จ (Milestone) 

ขั้นตอนที่ ๑ ขั้นตอนที่ ๒ ขั้นตอนที่ ๓ ขั้นตอนที่ ๕ ขั้นตอนที่ ๕ 

๑ √     

๒ √ √    

๓ √ √ √   

๔ √ √ √ √  

๕ √ √ √ √ √ 
 
 
 
 
 



คู่มือการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ  
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

สยศ.ตร. 
สํานักงานตํารวจแห่งชาติ หน้า 7 
 

 
 
 

โดยที่ : 
 
ขั้นตอน รายละเอียดการดําเนนิงาน 

๑  
๒  
๓  
๔  
๕  

 
 
แนวทางการประเมินผล : 
 

ระดบั
คะแนน 

เกณฑ์การใหค้ะแนน แนวทางการประเมินผล 

๑   
๒   
๓   
4   
5   

 
 
๓. แหล่งข้อมูล/วิธกีารจัดเกบ็ข้อมูล :…………………………………………………………………………………………… 
 
4. หน่วยรับผิดชอบหลัก :  …………………………………………………………………………………………….................. 
 
5. หน่วยปฏิบัติ : ............................................................................................................................................... 
 

6. ผู้รบัผดิชอบตัวชี้วัดหลกั : 

 6.1………………………………………………………………………. โทรศัพท์.........................................
 6.2………………………………………………………………………. โทรศัพท์......................................... 
 

หมายเหตุ    *  หากหน่วยงานใดส่งรายละเอียดตัวชี้วัด (KPI Template) และรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการ
ปฏิบัติราชการ ล่าช้ากว่ากําหนด จะถูกปรับลดคะแนน 0.0500 คะแนน ของคะแนนรวมท้ังหมด  

 
 



คู่มือการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ  
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

สยศ.ตร. 
สํานักงานตํารวจแห่งชาติ หน้า 8 
 

 
 

แบบฟอร์มตัวช้ีวัดแบบผสมผสาน (Hybrid) 
 
ตัวชี้วัดที่ ........ : ............................................................................................................................. 

หน่วยวัด :    ร้อยละ  

น้ําหนัก :      ร้อยละ................................................................................................. 

1. คําอธิบาย : 

................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
...................................................................................................... 
  

2. คํานิยาม : (ถ้ามี) 

 ................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
........................................................................................................ 

 

3. สูตรคํานวณ  :  (ถ้ามี) 
              = ........................................................................................................................   
   

 
 
 
 
 
 



คู่มือการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ  
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

สยศ.ตร. 
สํานักงานตํารวจแห่งชาติ หน้า 9 
 

 
4. ข้อมูลผลการดําเนินงาน : 
 

ระดบัคะแนน ขั้นตอนการดาํเนนิงาน 

ระดับที่ 1 กําหนดการดําเนินการเป็นแบบ Milestone 

ระดับที่ 2 กําหนดการดําเนินการเป็นแบบ ปริมาณ (Output) 

ระดับที่ 3 กําหนดการดําเนินการเป็นแบบ คุณภาพ (Outcome) 

ระดับที่ 4 กําหนดการดาํเนนิการเป็นแบบ คณุภาพ (Outcome) 

ระดับที่ 5 กําหนดการดาํเนนิการเป็นแบบ คณุภาพ (Outcome) 

 
5. เกณฑ์การให้คะแนน : 
  

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 
     

 
 6. รายละเอียดข้อมูลพืน้ฐาน: 
 

 
ตัวชี้วัด/ข้อมูลพืน้ฐานประกอบตัวชี้วัด หน่วยวัด 

ผลการดําเนนิงานในอดตี 

2554 2555 2556 

  
 
   

 
7. แหล่งข้อมูล/วิธกีารจัดเกบ็ข้อมูล :…………………………………………………………………………………………… 
 

8. หน่วยรับผิดชอบหลัก :  …………………………………………………………………………………………….................. 
 

9. หน่วยปฏิบัติ : ............................................................................................................................................ 
 

10. ผูร้บัผดิชอบตัวชี้วัดหลกั : 

 10.1………………………………………………………………………. โทรศัพท์.........................................
 10.2………………………………………………………………………. โทรศัพท์......................................... 
 



คู่มือการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ  
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

สยศ.ตร. 
สํานักงานตํารวจแห่งชาติ หน้า 10 
 

        หมายเหตุ   หากหน่วยงานใดส่งรายละเอียดตัวชี้วัด (KPI Template) และรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการ
ปฏิบัติราชการ ล่าช้ากว่ากําหนด จะถูกปรับลดคะแนน 0.0500 คะแนน ของคะแนนรวมทั้งหมด  

แบบฟอร์มตัวช้ีวัด สําเร็จ/ไม่สําเร็จ 
 

ตัวชี้วัดที่ ........ : ............................................................................................................................. 

หน่วยวัด :    ร้อยละ  

น้ําหนัก :      ร้อยละ................................................................................................. 

1. คําอธิบาย : 

................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
2. เกณฑ์การให้คะแนน : 
............................................................................................................................................... 
 

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 
สําเร็จ - - - ไม่สําเร็จ 

 
ระดบัที่ 1 
................................................................................................................................................................... 
ระดบัที่ 5 
................................................................................................................................................................... 
ขั้นตอนการดาํเนนิงานทีส่ําคญั  
             .................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
เงื่อนไข :  (ถ้ามี) 
 
3. รายละเอียดข้อมูลพืน้ฐาน : 
 

ข้อมูลพืน้ฐานประกอบตัวชีว้ดั หนว่ยวดั 
ผลการดําเนนิงานในอดีต ปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕56 ๒๕57 ๒๕58 

     

หมายเหต ุ:  (ถา้มี) 
 



คู่มือการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ  
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
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สํานักงานตํารวจแห่งชาติ หน้า 11 
 

 
 
 

4. แหล่งข้อมูล / วิธกีารจัดเกบ็ข้อมูล : ………………………………………………………………………………………….. 
 

5. หน่วยรับผิดชอบหลัก :  …………………………………………………………………………………………….................. 
 

6. หน่วยปฏิบัติ : ............................................................................................................................................ 
 

7. ผู้รับผดิชอบตัวชี้วัดหลกั : 

 7.1………………………………………………………………………. โทรศัพท์.........................................
 7.2………………………………………………………………………. โทรศัพท์......................................... 
 
 
หมายเหตุ :  หากหน่วยงานใดส่งรายละเอียดตัวชี้วัด (KPI Template) และรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการ
ปฏิบัติราชการ ล่าช้ากว่ากําหนด จะถูกปรับลดคะแนน 0.0500 คะแนน ของคะแนนรวมทั้งหมด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


